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Resumen

El objetivo del estudio se orientd en analizar los métodos y procesos de ensefiada empleados por
los profesionales no docentes en el nivel secundario de educacion. La investigacion vislumbro un
enfoque cuantitativo de nivel descriptivo, el cuestionario fue la herramienta para la recoleccion de
los datos, el cual fue validado en su contenido por expertos en educacidon y pedagogia, la
consistencia interna fue evaluada mediante el Alpha de Cronbach (0,85). La investigacion permitio
conocer que los profesionales no docentes poseen un bajo nivel de conocimiento para el disefio de
material didactico, seleccion de materiales y espacios pedagdgicos para el desarrollo efectivo del
proceso de ensefianza y aprendizaje, capacidad para interiorizar los nuevos conocimientos en sus
estudiantes, persuasion para generar reflexion, opinion y argumentacion en los diferentes temas
académicos tratados en su asignatura, relacionar los distintos temas de clase con los conocimientos
de otras areas o asignaturas, manejo del contenido cientifico durante el desarrollo de la clase,
liderazgo para generar un ambiente colaborativo guiado en tareas de aprendizaje en clase y que
permitan la interaccion entre profesor-estudiante. EI manejo de los espacios pedagdgicos permite
a los maestros ajustar la distribucion del espacio a las necesidades de aprendizaje, crear ambientes
interactivos, potenciar el valor del aula como espacio didactico, crear un espacio comodo y
agradable, de todos y para todos, de lo expuesto se puede tipificar que los profesionales no docentes
deben efectuar este proceso para desarrollar la creatividad, la autonomia de los educandos.

Palabras clave: Metodologias; estrategias; aprendizaje significativo; profesionales no docentes

Abstract

The objective of the study was aimed at analyzing the teaching methods and processes used by
non-teaching professionals at the secondary level of education. The research envisioned a
descriptive level quantitative approach, the questionnaire was the tool for data collection, which
was validated in its content by experts in education and pedagogy, internal consistency was
evaluated using Cronbach's Alpha (0.85). The research allowed us to know that non-teaching
professionals have a low level of knowledge for the design of teaching materials, selection of
materials and pedagogical spaces for the effective development of the teaching and learning
process, ability to internalize new knowledge in their students, persuasion to generate reflection,
opinion and argumentation in the different academic topics covered in their subject, relate the
different class topics with the knowledge of other areas or subjects, management of scientific
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content during the development of the class, leadership to generate a guided collaborative
environment in learning tasks in class and that allow teacher-student interaction. The management
of pedagogical spaces allows teachers to adjust the distribution of space to learning needs, create
interactive environments, enhance the value of the classroom as a didactic space, create a
comfortable and pleasant space, for everyone and for everyone, of the exposed It can be typified
that non-teaching professionals must carry out this process to develop the creativity, the autonomy
of the students.

Keywords: Methodologies; strategies; significant learning; non-teaching professionals

Resumo

O objetivo do estudo foi analisar os métodos e processos de ensino utilizados por profissionais ndo
docentes do ensino médio. A pesquisa vislumbrou uma abordagem quantitativa de nivel descritivo,
0 questionario foi o instrumento de coleta de dados, que foi validado em seu contetdo por
especialistas em educacdo e pedagogia, a consisténcia interna foi avaliada por meio do Alfa de
Cronbach (0,85 ). A investigacdo permitiu saber que os profissionais ndo docentes possuem baixo
nivel de conhecimento para a concep¢do de material didatico, selecdo de materiais e espagos
pedagdgicos para o desenvolvimento efetivo do processo de ensino e aprendizagem, capacidade de
internalizar novos conhecimentos em seus alunos, persuasdo gerar reflexdo, opinido e
argumentacdo nos diferentes topicos académicos abordados em sua disciplina, relacionar os
diferentes tépicos de aula com o conhecimento de outras areas ou disciplinas, gerenciamento de
conteldo cientifico durante o desenvolvimento da aula, lideranca para gerar um ambiente
colaborativo orientado em tarefas de aprendizagem em sala de aula e que permitem a interacao
professor-aluno. A gestdo dos espacos pedagdgicos permite que os professores ajustem a
distribuicdo do espaco as necessidades de aprendizagem, criem ambientes interativos, valorizem a
sala de aula como espago didatico, criem um espago confortavel e agradavel, para todos e para
todos, dos expostos. tipifica-se que os profissionais ndo docentes devem realizar esse processo para
desenvolver a criatividade, a autonomia dos alunos.

Palavras-chave: Metodologias; estratégias; aprendizagem significativa; profissionais nao

docentes
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Introduccidn

Para Sangufia et al. (2017) Dentro del paradigma racional educativo el rol del docente en el proceso
de ensefianza y aprendizaje gira en torno a él, es decir, no esta formando educandos criticos, pues
solo los limita a lo que él como docente pone de manifiesto, contribuyendo de esta manera también
a que los estudiantes sean entes de mentalidad conformista, y que se limiten a pensar que la Unica
verdad que existe es la que el manifiesta.

El maestro tradicional crea un ambiente de pasividad, se limita a explicar la clase y el alumno solo
funciona como un receptor pasivo, que no esta dispuesto a realizar sus propias investigaciones para
reforzar los pocos 0 muchos conocimientos que el docente le proporciona (Pérez et al, 2015). Desde
esta perspectiva, los sistemas educativos del mundo entero requieren un giro radical en la
formaciéon y el desempefio docente, trasformar las practicas pedagdgicas caducas en innovadoras
enfoques constructivistas. EI maestro constructivista aprende de sus alumnos, acepta cualquier
opinion por parte ellos, vive a la vanguardia de la educacién, y esta dispuesto a innovar.

Polo del Villalobos (2014) el docente del siglo XXI debe integrar las TICS para que sus estudiantes
puedan lograr un mejor aprovechamiento de los contenidos en la concrecion de destrezas generales
y especificas de cada area de estudio; estd llamado a desarrollar sesiones de aprendizaje de manera
dindmica y participativa, atendiendo las diversas formas de aprendizaje de sus alumnos, tomando
en cuenta las caracteristicas individuales y adaptar el curriculo a los contextos y particularidades
de la clase y los alumnos.

Las teorias de aprendizaje centradas en el alumno han promovido el uso de las metodologias
activas, en tanto estrategias didacticas a disposicion de los docentes que son valiosas herramientas
para transformar la docencia y el proceso de ensefianza aprendizaje. Esas son metodologias que
ponen el estudiante al centro del proceso, donde la docencia no gira en funcion del profesor y los
contenidos, sino en el alumno y las actividades que éste realiza para alcanzar el aprendizaje (Yanez,
2016).

Centrar el aprendizaje en el educando, requiere una accion docente con enfoque en el aprendizaje
en lugar de la ensefianza. El profesor adquiere las competencias para crear y orquestar ambientes
de aprendizaje complejos, incorporando a los alumnos en actividades donde puedan construir el
conocimiento en ambientes de interaccion social y personal; fomentando la colaboracion, la
reflexion, el andlisis y la critica con capacidad para rentabilizar los diferentes espacios en donde se

produce el conocimiento (UNESCO, 2004). La insercion de las TIC en la docencia demanda un
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profesional competente en saber qué informacion necesita y saber como aplicarla, disefiador de
ambientes de aprendizaje mediados por TIC con capacidad para aprovechar los diferentes espacios

en donde se produce el conocimiento (UNESCO, 2004).

Metodologia

El desarrollo metodoldgico entrevi6 un estudio de enfoque cuantitativo, de alcance descriptivo. El
instrumento empelado para la investigacion fue el cuestionario online. Para efectuar los estudios
investigativos se considerd una muestra de 90 docentes del nivel secundario de educacion.

Para el procedimiento de analisis de datos se empled el software estadistico IBM SPSS 26, el cual
permitié establecer caracteristicas especificas de la muestra de investigacion, creando
comparaciones entre las variables de estudio y encontrando rasgos particulares que faciliten la
elaboracion de conclusiones validas de investigacion.

El proceso de validacion del contenido del instrumento se efectu6 por expertos en educacion con
Titulos de Doctor (PhD) en Educacion, el proceso de fiabilidad del instrumento se calcul6 mediante
el Alpha de Conbrach mismo que alcanzo la valorizacion de 0,85.

Algunos autores consideran un instrumento fiable, si el Alfa de Cronbach se encuentra en el
intervalo de 0.70 y 0.90 (Tavakol y Dennick, 2011 y Nunnally 1994) establecen que 0.60 es
aceptable para propositos exploratorios y 0.70 para fines confirmatorios, resultando 0.80 “bueno”
en un alcance explicativo. Ahora bien, también un coeficiente mayor de 0.90 puede implicar
redundancia de items o indicadores y la necesidad de reducir el instrumento (Tavakol y Dennick,
2011).

La fiabilidad del instrumento mediante el Alfa de Cronbach, obtuvo un cociente de 0,85. El estudio
al ser de nivel descriptivo y en comparacion al postulado establecido por Nunnally de que si el
mismo supera el valor de 0.80 es aceptable, por tal razon el instrumento fue fiable para su
aplicacion.

Procedimiento.

Los participantes fueron informados sobre el objetivo de estudio garantizando la confidencialidad
de la informacion recogida como lo establece el Art. 66, literal 19 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador (2008), en su parte pertinente dispone “... Se reconocerd y garantizara a las
personas el derecho a la proteccién de datos de caracter personal que incluye el acceso a la

informacion” (p. 49).
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Andlisis de datos.

Para dar respuesta a las preguntas de investigacion, se emplearon pruebas estadisticas de analisis
de frecuencia y desviacién estandar; para conocer la frecuencia con la que emplean los docentes
las metodologias y estrategias pedagdgicas para el desarrollo del proceso de ensefianza y
aprendizaje.

Resultados

Figura 1. Disefio de recursos educativos

r
A

4,0%

= Muy alto ®Alto = Medio Bajo = Muy Bajo

Fuente: Elaborado por los autores (2021)

El 36,2 % de los participantes indican que el nivel de conocimiento que poseen para el disefio de
material didactico, seleccion de materiales y espacios pedagdgicos para el desarrollo efectivo del
proceso de ensefianza y aprendizaje es bajo, seqguido del 24,9 % de participantes que se ubican en
un nivel medio y, un 4,0 % de profesionales no docentes se encuentran en un nivel muy alto.

El conocimiento para el disefio de material didactico, seleccion de materiales y espacios
pedagogicos para el desarrollo efectivo del proceso de ensefianza y aprendizaje, probablemente
presente incidencia en el grado de atencidn, concentracion y asimilacion en los estudiantes, pero
que posiblemente los profesionales no docentes, le restan importancia a estas acciones que
presentan un caracter intencional para la consecucion de los objetivos. Primeramente, si el disefio
del material didactico, que pueden ser fisicos o virtuales no se relacionan con los contenidos y

planes de estudio, se minimiza el desarrollo de habilidades y conocimientos de los educandos, de
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igual forma, la seleccion de materiales debe tener un objetivo operativo con caracteristicas
especificas de acuerdo a los estudiantes, al tema y contexto en el que se desarrolla el proceso

académico.

Figura 2. Interiorizacion de conocimientos

35,1%

= Muy alto ®Alto = Medio Bajo = Muy Bajo

Fuente: Elaborado por los autores (2021)

El 35,1 % de los profesionales no docentes respondieron que el nivel de conocimiento que poseen
para el disefio de material didactico, seleccion de materiales y espacios pedagogicos para el
desarrollo efectivo del proceso de ensefianza y aprendizaje es bajo el nivel de capacidad que poseen
para interiorizar los nuevos conocimientos en sus estudiantes es bajo, mientras que el 27,3 % de
los participantes indica que se ubican en un nivel muy bajo; y solamente un 5,6 % estan dentro de
un nivel muy alto.

El desarrollo de la accién y linea pedagdgica de forma reducida que presentan los profesionales no
docentes, presumiblemente limite la puesta en practica de metodologias activas de ensefianza, asi
como de estrategias académicas que permitan orientar practicas docentes de forma efectiva y
eficiente lo cual puede incidir en la transmision de aprendizajes imprescindibles a los estudiantes
en los diferentes niveles de educacion. De no darse una pronta solucion a este inconveniente
pedagogico se estaria reduciendo la capacidad de desarrollo intelectual, motriz y espacial para el
desarrollo de las habilidades, actitudes y aptitudes de los estudiantes con miras a una

profesionalizacion en el &mbito de la educacién superior. El déficit de la interiorizacion de
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conocimientos significativos en los estudiantes por los catedraticos que no poseen formacion
pedagdgica expone a serios riesgos educativos, los cuales, se pueden ver reflejados en evaluaciones
finales de la educacion secundaria, tales como las pruebas nacionales de admisién a la educacion
superior en el Estado Ecuatoriano, o pruebas de naturaleza internacional como la PISA para medir

la calidad de la ensefianza en los alumnos.

Figura 3. Nivel de reflexion, opinién y argumentacion de contenidos

é

= Muyalto ®Alto = Medio Bajo = Muy Bajo

47,7%

! 4

y

Fuente: Elaborado por los autores (2021)

Como se muestra en la figura N° 3, el 47, 7 % de los participantes se encuentran en un nivel bajo
en lo referente a la persuasion que posee los profesionales no docentes para generar reflexion,
opinion y argumentacién en los diferentes temas académicos tratados en su asignatura, un 21,7 %
se ubican en un nivel medio y finalmente en un nivel muy alto se encuentra un 4,6 % de los
participantes.

Generar reflexion, opinion y argumentacion en los estudiantes acerca de diferentes temas
académicos tratados en una asignatura, probablemente resulta un desafio para aquellos
profesionales que carecen de habilidades en la creacidn de nexos entre conocimientos previos y
nuevos, planteamiento de preguntas que guien la participacion activa de los educandos y la
investigacion que permitira desde diferentes perspectivas, argumentar y sustentar las ideas que se
exponen. Pensar criticamente involucra que los participantes ayuden a los educandos a desarrollar

esta destreza, mediante la formulacion de preguntas que amplien la capacidad de pensar
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criticamente, respetando y valorando el punto de vista de otros. Luego de este analisis, se puede
concluir que, para lograr este objetivo, se requiere de una ejercitacion continua, de manera dirigida,
disciplinada y consciente sobre las actitudes, habilidades y destrezas que se debe manejar como

docente.

Figura 4. Manejo de interdisciplinaridad académica

29,8%

A

= Muy alto ®Alto = Medio Bajo = Muy Bajo

Fuente: Elaborado por los autores (2021)

El 29,8 % de los profesionales no docentes poseen un nivel bajo de conocimiento cientifico
académico para relacionar los distintos temas de clase con los conocimientos de otras areas o
asignaturas, asimismo el 28,2 % de participantes indican que se encuentran en un nivel medio y un
8,3 % se ubican en un nivel muy alto.

El bajo nivel de conocimiento cientifico académico para relacionar los distintos temas de clase con
los conocimientos de otras areas o asignaturas que poseen los profesionales no docentes, puede de
alguna forma dejar inconclusa la formacion integral de los estudiantes en el ambito del desarrollo
tedrico cientifico, el mismo que puede servir como aprendizaje previo y significativo, para
construir nuevas redes de aprendizaje y ante todo, ayudar a los educandos a conectar conocimientos
para rendir las pruebas de acceso a la Educacién Superior. De persistir esta problematica
pedagogica en el accionar docente, probablemente no se logre alcanzar las destrezas, habilidades

y competencias basicas que establece el Curriculo Nacional de Estudios en todos sus niveles; de lo
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expuesto anteriormente, surge la relevancia y pertinencia de tener un dominio de conocimientos
cientificos interdisciplinarios, que permitan brindar una educacion de calidad y aseguren el
fortalecimiento académico de los estudiantes, brindando a la sociedad entes productivos y capaces

de solucionar problemas del contexto, orientado en sus aprendizajes escolares.

Figura 5. Manejo y desarrollo de contenidos

= Muy alto ®Alto = Medio Bajo = Muy Bajo

Fuente: Elaborado por los autores (2021)

El 40,5 % de los profesionales no docentes se encuentran en un nivel bajo en lo concerniente a la
seguridad que poseen para el manejo del contenido cientifico durante el desarrollo de la clase,
mientras que el 22,8% de los participantes se ubican en un nivel medio y un 7,5 % se encuentran
en un nivel muy alto dentro de este ambito.

El dominio absoluto y control del conocimiento cientifico para su transmision de forma efectiva a
cada uno de los educandos en los diferentes niveles de educacion, constituye uno de los elementos
de accion pedagogica y linea de intervencion, si estos indicadores no alcanzan su objetivo
operativo, posiblemente no tenga que ver solo con el dominio cientifico acerca del tema que va a
tratar, sino la forma como se aborda determinado tema para promover la adquisicion de
conocimientos en los educandos, en la misma linea, el docente debe tener la capacidad para saber
lo que se ensefia y cOmo se ensefia; en otras palabras, seria el seleccionar, jerarquizar y organizar
la informacidn de manera sistematica aplicando métodos y estrategias adecuadas que orienten a la

consecucion del objetivo educativo. Aunando a lo anteriormente expuesto, para ejercer una
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verdadera labor docente, no se deberia prescindir del manejo adecuado de una serie de
competencias especificas que aportan al dominio académico, en razén que, no es lo mismo
presentar un tema de clase de manera monétona y exponer lo que se conoce sobre ello, a disefiar

actividades pedagogicas activas que le den sentido y faciliten el aprendizaje.

Figura 6. Desarrollo de contextos cooperativos y colaborativos de aprendizaje

Y
 ‘

= Muy alto ®Alto = Medio Bajo = Muy Bajo

Fuente: Elaborado por los autores (2021)

Como se observa en la figura N° 6, un nimero elevado de profesionales no docentes que
corresponde al 31,1 % han desarrollado un nivel muy bajo de liderazgo para generar un ambiente
colaborativo guiado en tareas de aprendizaje en clase y que permitan la interaccion entre profesor-
estudiante, estudiante-profesor y estudiante-estudiante, de igual forma el 29,2 % de participantes
indican encontrarse en un nivel bajo, finalmente un 9,1 % de participantes, indica que lo han
desarrollado en un nivel muy alto.

Crear un ambiente colaborativo guiado en tareas de aprendizaje en clase y que permitan la
interaccion entre profesor-estudiante, estudiante-profesor y estudiante-estudiante, se ha convertido
en un pilar fundamental para lograr determinados fines educativos como el aprendizaje
cooperativo, desarrollo armoénico en el contexto educativo etc. Por lo tanto, es posible que, al no
tener el dominio de esta habilidad, los profesionales no docentes aislen involuntariamente la

construccion del conocimiento y el desarrollo social y afectivo de los estudiantes. La relacion que
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emerge durante la interaccién entre los individuos que participan en una clase, debe ser un proceso
bidireccional, en donde cada actor exponga sus opiniones, sin el afan de restar importancia a lo que
otra persona manifieste, por el contrario, crear expectativa e interiorizar el mensaje para construir

nuevos saberes, basados en el respeto y la tolerancia que requiere la educacion actual.

Figura 7. Manejo de conflictos educativos

27,1%

y

= Muy alto ®Alto = Medio Bajo = Muy Bajo

Fuente: Elaborado por los autores (2021)

La figura N° 7, muestra que el 30,0 % de participantes, consideran haber desarrollado un nivel
medio para manejar situaciones criticas o conflictos que surgen en la clase y son atendidos de
manera inmediata y asertiva, en un nivel bajo se ubican el 27,1 % de profesionales no docentes,
mientras que un 6,2 % manifiestan encontrarse en un nivel muy alto.

El trabajar con un grupo humano diverso, sin duda trae situaciones criticas o conflictos en la clase,
que deben ser atendidos de manera inmediata y asertiva, sin embargo, los profesionales no docentes
probablemente no dominen esta habilidad, asi como la negociacion y, por lo tanto, se descuide la
practica de valores o la convivencia de los estudiantes en un ambiente armoénico; en tal virtud, el
primer paso podria consistir en un analisis de la responsabilidad del docente dentro del conflicto;
estos conflictos pueden presentarse por permisividad o a causa de la indiferencia que muestra el
maestro ante acontecimientos que advierte su presencia, a partir de ello, el papel que desemperia el
docente sera fundamental en la resolucion, pues esto es un proceso en el cual el mediador se

encarga de priorizar acuerdos, disminuir los resultados negativos y reforzar las conductas positivas
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que cada una de las partes demuestre, no solamente tomando los conflictos como un problema, sino
una oportunidad de mejoramiento con el fin de alcanzar una convivencia de paz y congruente

entre el hacer y el actuar.

Figura 81. Utilizacion de las tecnologias de la informatica y la comunicacion

28,2%

'A
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Fuente: Elaborado por los autores (2021)

La figura anterior muestra que un 29,5 % de los participantes se encuentran en un nivel medio en
el desarrollo de la habilidad en la incorporacion de la tecnologia, en el mismo orden se observa que
el 28,2 % de profesionales no docentes se encuentran en un nivel bajo, mientras que el 9,1 % de
los participantes se ubican en un nivel muy alto dentro de esta habilidad.

El impacto de la tecnologia en la educacion ha transformado la forma de ensefiar y aprender, sin
embargo, no se trata solamente de saber usar la tecnologia para obtener multiples beneficios, muy
por el contrario, los profesionales no docentes deben ser hébiles para incorporar estas herramientas
en el espacio educativo de manera correcta, con el fin de incrementar la eficiencia, productividad,
el interés y la autonomia de los estudiantes en el desarrollo de las actividades académicas. Ademas,
implica un cambio importante y la adaptacién de los docentes, porque deberian romper los
escenarios pedagdgicos tradicionales con un Unico protagonista y convertirse en facilitadores para
permitir que los educandos investiguen, seleccionen y reflexionen sobre la informacion que
necesitan para enriquecer sus conocimientos de acuerdo al tema establecido. Por consiguiente, la

omision de esta habilidad dentro del proceso de ensefianza y aprendizaje posiblemente no
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permitiria crear ambientes flexibles que favorezcan el aprendizaje por descubrimiento o mantener

una comunicacién mas fluida que ayude a alcanzar el éxito educativo en un mundo globalizado.

Figura 10. Manejo del espacio pedagdgico

%
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Fuente: Elaborado por los autores (2021)

Los profesionales no docentes dejan en evidencia que el 35,4 % estan en un nivel bajo en el
desarrollo de la habilidad de orientacion espacial, seguido de un 30,6 % en un nivel muy bajo, y
un 7,2 % de los participantes se encuentran en un nivel muy alto.

La orientacién espacial desarrollada por los profesionales no docentes presenta serias
complicaciones en el manejo del espacio pedagogico para la imparticion del proceso de ensefianza
y aprendizaje, esto a su vez puede traer consigo desatencion de los educandos sobre el
conocimiento significativo, debido a que al observar un docente sin la dindmica que la pedagogia
requiere, probablemente la atencion de los estudiantes se centre sobre otras actividades acadéemicas
que no sean tratadas dentro del salon de clases. Aunando en lo expuesto anteriormente, la
orientacion espacial que deben manejar los participantes, busca despertar el interés en todos los
estudiantes para mantener activos dentro del proceso educativo y que a su vez permita alcanzar las
destrezas, competencias y habilidades planificadas en las diferentes asignaturas de estudio y sus
correspondientes niveles de educacion. El desarrollo de la orientacion espacial en los profesionales
no docentes, presumiblemente permita mejorar la expresion corporal y mantener un contacto mas
cercano con los educandos para generar un espacio de reciprocidad alumno- maestro con el objetivo

de construir las mejores soluciones dentro del ambito educativo, social, cultural y deportivo.
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Discusion y conclusiones

Par Ldpez (2015) el manejo de los espacios pedagogicos permite a los maestros ajustar la
distribucion del espacio a las necesidades de aprendizaje, crear ambientes interactivos, potenciar
el valor del aula como espacio didactico, crear un espacio comodo y agradable, de todos y para
todos, de lo expuesto se puede tipificar que los profesionales no docentes deben efectuar este
proceso para desarrollar la creatividad, la autonomia de los educandos. En estos espacios, 10s
estudiantes pasan muchas horas de su vida, y, es por ello, por lo que no deben pasar desapercibidos.
En otro orden de ideas el uso de las tecnologias en el &ambito educativo impacta de manera positiva
en el aprendizaje académico. Por un lado, aumenta la motivacion e interactividad de los estudiantes,
por otro, fomenta la cooperacién entre alumnos e impulsan la iniciativa y la creatividad (Meneses,
2017). Las TICs son la innovacion educativa del momento y pueden permitir a los profesionales
no docentes y alumnos cambios determinantes en el quehacer diario del aula y en el proceso de
ensefianza-aprendizaje de los mismos.

El trabajo colaborativo, en un contexto educativo, constituye un modelo de aprendizaje interactivo,
que invita a los estudiantes a construir juntos, lo cual demanda conjugar esfuerzos, talentos y
competencias, mediante una serie de transacciones que les permitan lograr las metas establecidas
consensuada mente segun Revelo (2018), este fundamento para los profesionales no docentes
puede funcionar como una estrategia complementaria, que fortalece el desarrollo integral del
alumno y las relaciones interpersonales que tiene en su etapa escolar.

Segln Llano et al. (2016) la interdisciplinariedad contribuye a generar pensamiento flexible,
desarrolla y mejora habilidades de aprendizaje, facilita el entendimiento, incrementa la habilidad
de acceder al conocimiento adquirido y mejora habilidades para integrar contextos disimiles. El
manejo de la interdisciplinariedad académica en los profesionales no docentes. El desarrollo del
trabajo colaborativo por parte de los profesionales no docentes con los educandos puede permitir
aflorar la creatividad frente a situaciones que les pueda presentar, teniendo la base de dichos
conocimientos y una gama de posibilidades de solucién y complementarse a la hora de abordar la
planificacion de un proyecto.

La interiorizacion de conocimientos, al permite al ser humano que vivir de forma consciente y
admite reflejar en sus propias experiencias, también permite interiorizar su propia vida asimilando
informacion teorica y practica sobre la vida. El desarrollo de la interiorizacion de conocimientos

que debe efectuar los profesionales no docentes al ser de bajo impacto, merma e desempefio y
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desarrollo humano en todas facetas de la realidad y del contexto que le acompafian y le son

proximas.
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